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Volvo Car Corporation

Volvo Personvagnar AB, Karosskomponenter och IF Metall vid företaget har träffat
överenskommelse om arbetstider mm för 2011 i Olofström.

&l. ARBETSTIDSFÖRLÄGGNING

De reglerade arbetstiderna är att betrakta som heltidsarbete. För arbetare som avviker ftån de angivna
arbetstiderna skall arbetstiden dokumenteras på blankett" Avvikelse ftån fastställda arbetstider" (3048671).

Dal!arbetstid Måndag-torsdag 07.00-12.00 12.30-15.42 = 8.2 tim
Fredag eller sista arbetsdagen i veckan. Berörs ej av utlagda kundflexdagar

07.00-12.00 12.30-15.30 = 8.0 tim

Veckoarbetstiden for dagtid är 40.8 timmar I helgfti vecka.
39.7 timmmar/vecka är den genomsnittsliga årsarbetstiden.

För medarbetare som arbetar dagtid och arbetar övertid betalas övertidsersättning
enligt övertid for skift.

Flexibel arbetstid

Flexibel arbetstid tillämpas ftån och med 2003 enbart tOrmedarbetare som har dagtidsarbete. Tillämpningen
av flextid ftamgår av HR Online, Tid och lön, Arbetsider och Flexibel arbetstid, appendix Olofström arbetare.

Arbetstid 2-skift

Första skiftet Måndag-ftedag 06.00-10.00 10.30-14.06 = 7.6 tim

Andra skiftet

Veckoarbetstiden for forsta skiftet är 38.0 timmar I helgfti vecka.

Måndag-torsdag 14.00-18.30 19.00-23.00 = 8.5 tim
Fredag eller sista arbetsdagen i veckan. Berörs ej av utlagda kundflexdagar

14.00-19.36 = 5.6 tim

Veckoarbetstiden for andra skiftet är 39.6 timmar I helgfti vecka.
Genomsnittsarbetstiden for 2-skift är 38.8 timmar I helgfti vecka.

37.7 timmmar/vecka är den genomsnittsliga årsarbetstiden

Om huvudsemestern påbörjas mitt i veckan avslutas arbetet kl 23.00 sista
arbetsdagen tOresemestern.

Ständig FMlEM Fm Måndag-Fredag 06.00-10.00 10.30-14.12 = 7.7 tim
Em Måndag-Torsdag 14.06-18.30 19.00-23.00 = 8.4 tim
Em Fre eller sista arbetsdagen i veckan. Berörs ej av utlagda kundflexdagar

14.06-19.36 = 5.5 tim

Veckoarbetstiden tOrständigt fin-skift är 38.5 timmar I helgfti vecka och for
ständigt em-skift 39.1 timmar I helgfti vecka.
37.7 timmmar/vecka är den genomsnittsliga årsarbetstiden
Avvikelseschema behöver inte lämnas vid dessa tider
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Ständig natt-
arbetstid

Söndag-Måndag
Måndag-fredag

23.24-06.06
22.54-02.00 02.12-06.06

= 6.7tim
= 7.0tim

Veckoarbetstiden för ständigt nattskift är 34.7 timmar / helgfri vecka.

33.7 timmmar/vecka är den genomsnittsliga årsarbetstiden.

Dispens krävs för nattarbete förlagt mellan kl 00.00 - 05.00 oavsett
arbetstidsform eller om det är arbete på övertid.

Första nattskiftet söndag till måndag förläggs ett måltidsuppehåll vilket inräknas i
arbetstiden. Måltidsuppehåll innebär att produktionen ska vara i drift.

Rast förläggs på 12min, mellan 02.00-02.12 för måndag till fredag.

Raster Raster förläggs enligt följande tider:
2 skift
Förmidag
Eftermiddag

10.00- 10.30
18.30-19.00

Natt 02.00 - 02.12

Ständil! lördal!s- och söndal!sarbetstid

För medarbetare som arbetar ständigt lördags- och söndags skift och arbetar
övertid betalas övertidsersättning enligt övertid för skift.

Dagtid

Alternativ 1

Alternativ 2

2-skift Om behov uppstår kan 2-skift vid lördags- och söndagsarbete införas med
nedanstående arbetstider:

Nattskift Lördag
Söndag

Skift l

Skift2

Veckoarbetstiden för lördags- och söndagsarbete ska vara 24,0 timmar/vecka.

Lördag-söndag 06.00-12.00 12.30-18.30 = 12,0 tim

Fredag - lördag 19.30-08.00 med 30 min rast = 12,0 tim
Söndag 11.00-23.30 med 30 min rast = 12,0 tim

Lördag 06.00-18.30 med 30 min rast = 12,0 tim
Söndag 11.00-23.30 med 30 min rast = 12,0 tim

Fredag 19.30-01.18 01.48-08.00 = 12,0 tim

Lördag 20.18-01.54 02.24-08.48 = 12,0 tim
Lördag 07.54-13.36 14.06-20.24 = 12,0 tim

Söndag 08.42-14.12 14.42-21.12 = 12,0 tim
Fredag - lördag 18.00- 06.30 med 30 min rast

Lördag - söndag 18.00- 06.30 med 30 min rast
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Startvecka

Lördal!s- och söndal!sarbete för servicepersonal

Mellanvecka( or)

Avslutningsvecka

Arbetstidsschema

Kundflex

Veckovila

Inledninl! hell!skift

Arbetsfria dal!ar

Semester

Frivillil!het

Måndag - tisdag
Onsdag - torsdag
Fredag
Lördag - söndag

ord. Arbetstid

ledig
ord. arbetstid

dagtid 06.00 - 18.30med 30 min rast

Tisdag - torsdag
Fredag/måndag
Lördag - söndag

ledig
7.00-12.00 12.30-15.00
dagtid 06.00 - 18.30med 30 min rast

Måndag - tisdag
Onsdag - fredag
Lördag - söndag

ord. arbetstid
ledig
ledig

Veckoarbetstiden för lördags- och söndags arbete för service-personal skall vara
31.5 timmar/vecka.

Företaget har för avsikt att titta över arbetstider för vår Underhållsverksamhet
men tillsvidare gäller ovanstående arbetstider.

För redahållning av alla former av helgarbete (även tidsperioder som understiger
14 dagar) ska arbetstiden dokumenteras på blankett "Avvikelse från fastställda
arbetstider" (3048671). Vid införande av helgarbete krävs en överenskommelse
av både företag och fack.

Ingen inarbetning för kundflexibilitet förekommer på helgskift.

Vid avslutning helgskift får max 6 arbetsdagar i sträck läggas ut.
Vid avvikelse mot gällande arbetsform får max 6 dagar i sträck läggas ut.

Vid uppstart av eller om man går på ett helgskift på 24 timmar så inleds denna
arbetstidsform med 5 lediga dagar.

Veckoarbetstiden för lördags- och söndagsarbete ska vara 24,0 timmar/vecka.

Nyårsdagen, l maj, julafton, juldagen, annandagjul och nyårsafton ska vara
arbetsfria ifall de infaller under ordinarie skiftform. Betalning för arbetsfria dagar
utgår med ordinarie månadslön.

Lördag och söndag före semester (som börjar på måndag) pågår arbetet som
vanligt. Uppstart av lördag- och söndagsarbete sker kommande lördag och
söndag efter semestern.

Attagande att arbeta ständigt lördag och söndag ska vara frivilligt.
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&2. VARSEL TID FÖR FÖRÄNDRING AV SKIFTFORMER/ARBETSTID

Förändringar av skiftformer/arbetstider för en produktionsgrupp, servicegrupp, kostnadsställe eller liknande är
en viktigare förändring som ska behandlas i samverkan med berörda fackliga organisationer före beslut.
Vid ändring av den ordinarie arbetstidsförläggning ska arbetsgivare underätta berörda arbetstagare och
meddela verkstadsklubben senast två veckor i förväg.

Med hänsyn till enskild medarbetares möjlighet till omställning ska vid behoven varseltid på upp till en
månad ges trån beslut till genomförande.

§ 3. ÖVERLAPPNING

Vid skiftarbete inkluderas en överlappning på 6 minuter vid skiftbytena i den ordinarie arbetstiden.
Överlappningen ska användas för överlämning av information mm för att säkerställa kvalitet och
processäkerhet. Överlappningen ska göras så att produktionen kan fortgå utan avbrott vid skiftbytet.

&4. KUNDFLEX

Kundflexen styrs och förläggs utitrån volym, takt och kundens behov.

Överlapp på 6 minuter/dag, arbetstidsförkortning på 3 perioder/vecka samt utläggning av arbetstid på
3 perioder/vecka genererar följande disponibel tid för respektive arbetstidsform. ( kundflex/vecka/5 *
arbetsdagar/år);

Dagtid
A-skift
B-skift
Fm-skift
Em-skift
Natt

l, l timmar/vecka till kundflex
l, l timmar/vecka till kundflex
I, l timmar/vecka till kundflex
0,8 timmar/vecka till kundflex
1,4 timmar/vecka till kundflex
1,0 timmar/vecka till kundflex

Den intjänande kundflextiden/vecka går in i en personlig tidbank, kallad Panotbank, men disponeras
kollektivt enligt nedan.

Kundflexbanken kan variera mellan plus 50 timmar och minus 75 timmar, avstämning sker den 31/1 varje år.
Vid plustid över 50 timmar så regleras det till den personliga tidbanken och vid minustid under 75 timmar så
avskrivs det.

Utläggning av ledig tid bestäms med l veckas tramförhållning. Ledighet kan läggas ut per linje/process och
skift. Vid behov av arbetsnärvaro vid utlagd kundflexdag bestäms detta utitrån behovet per utrustning, linje,
process och skift.

Beslut om utläggning av ledighet tas aven partsammansatt Styrgrupp med representanter trån ledningen för
VCBC och VCME samt IF Metall.

Tillämpning vid upphörande; Om kundflextid upphör ska plustid och minustid regleras under nästkommande
år och hanteras av styrgruppen.
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S 5. OB-ERSÄTTNING

Ersättningen för arbete på obekväm tid ökades 2003-0 l-Ol enl följande:
DB l ökas med 200 öre/tim
OB2 ökas med 150 öre/tim

Ökningen är en kompensation för ovanstående kundflexibilitet. Om överenskommelse om kundflexibilitet i
motsvarande omfattning inte träffas för kommande år bortfaller den extra ökningen.

§ 6. UTLÄGGNING AV LEDIGA DAGAR 2011

Den 29/12 och 30/12 är fastställda lediga dagar för 201 ] och gäller samtliga medarbetare. De fastställda
lediga dagarna är en kompensation för ovanstående kundflexibilitet. Om överenskommelse om
kundflexibilitet i motsvarande omfattning inte träffas för kommande år bortfaller dessa lediga dagar.

S 7. ARBETSTIDSFÖRKORTNING (AK)

För varje fullgjord arbetsvecka erhåller heltidsarbetande dagtids kompensationsledighet med 78 minuter.

För varje fullgjord arbetsvecka erhåller helgarbetare kompensationsledighet med 84 minuter.

2-skifts- och nattarbetare erhåller 66 minuters kompensationsledighet för fullgjord arbetsvecka.

Deltidsarbetare erhåller kompensationsledighet i proportion till den kortare arbetstiden.

Utläggning av arbetstidsförkortning sker efter överenskommelse mellan chef och medarbetaren.

Från och med 2007-04-01 erhålls 3 minuter per vecka som en kompensation för de år nationaldagen infaller
på en lördag eller söndag, denna tid går in i den personliga ATK-banken.

§ 8. SEMESTER

VCBCs semesterförläggning är beroende av kundernas semestrar. För 2011 ska en överenskommelse träffas
senast 2011-03-31.

S 9. ARBETSTIDER OCH ERSÄTTNINGAR

Företaget och IF Metall är överens om att:

Tillsammans driva frågan om en koncernövergripande översyn av arbetstidsmått, DB-ersättningar och
kundflexavtal. Får man inte gehör för en sådan översyn på koncernnivå kommer en partsammansatt
arbetsgrupp i Olofström att bereda tTåganunder Q l och Q2 20l ] för beslut inför nästa arbetstidsförhandling.

Partsgemensamt se över förutsättningarna för och behov av nya arbetstidsförläggningar.
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§ 10. GILTIGHET

Detta avtal har en ömsesidig uppsägningstid på 2 månader. Denna uppsägningstid påbörjas dock tidigast 6
veckor efter det att endera parten sagt upp avtalet. Syftet med detta är att parterna förbinder sig att under dessa
6 veckorna konstruktivt diskutera och förhandla om orsaken till uppsägningen

Olofström den 19 november 2010

Vid protokollet:

Björn Gustafson
62022, HR Labour Affairs

r - /L :;--------------------------------- ----
Miroslav Milurovic
IF ~~nde

Justeras:

Christina Hansen

Human Resources Manager VCBC

Björn Olsson
IF Metall, Vice Ordförande


